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Red de Entidades Locales para la Agenda 2030

26/04/2024

Asunto: Respuesta a solicitud de informacion sobre implementacion de la Agenda 2030

Estimados/as representantes de la Red de Entidades Locales para la Agenda 2030:

En nombre del Ayuntamiento de Alajerd, y en contestacidén a su correo electrénico del 24 de
abril de 2024 en el que nos solicitan informacion sobre el andlisis de situacion y el plan de
localizacién e implementacion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda
2030 en nuestra entidad local.

Nos complace informarles que hemos avanzado significativamente en la integracién de los
principios y objetivos de la Agenda 2030 en nuestras politicas y acciones municipales. En este
sentido, hemos elaborado un analisis exhaustivo de la situacion actual y un detallado plan de
accién para la localizacion e implementacién de los ODS en nuestro municipio.

Conforme a su solicitud, les remitimos el mencionado analisis de situacién y plan de accion.
Reconocemos la importancia de contribuir con el Informe Nacional Voluntario que estan
elaborando y que serd presentado en el Foro Politico de Alto Nivel de la ONU en New York el
proximo mes de julio.

Valoramos enormemente la oportunidad de visibilizar nuestro compromiso local con la
implementacidn de la Agenda 2030 y fortalecer las alianzas entre instituciones para avanzar en
el cumplimiento de los ODS. Quedamos a disposicién de la Red de Entidades Locales para
cualquier aclaracién o informacidn adicional que puedan requerir.

Agradecemos una vez mas su inestimable colaboracidon y quedamos a la espera de poder
contribuir al Informe Nacional Voluntario con nuestros avances en la implementacién de la
Agenda 2030.

Atentamente,

Manuel Ramon Plasencia Barroso
Alcalde presidente del ayuntamiento de Alajeré
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1 Antecedentes

La Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, aprobada por Resolucién de la Asamblea General
de la Naciones Unidas el 25 de septiembre de 2015, es un Plan de Accién a favor de las personas,
el planeta y la prosperidad, que también tiene por objeto fortalecer la paz universal dentro del
concepto mds amplio de la libertad. La agenda plantea 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS) y 169 metas con el fin de alcanzar en el afio 2030 el equilibrio del desarrollo sostenible en
su triple dimensidn, crecimiento econdmico, inclusidn social y proteccidn del medio ambiente.

El desarrollo sostenible se define como el desarrollo que es capaz de satisfacer las necesidades
del presente sin comprometer la capacidad de las futuras generaciones para satisfacer sus
propias necesidades. Promueve un crecimiento econdmico sostenible, inclusivo y equitativo que
incremente las oportunidades para todos, reduzca las desigualdades, mejore los niveles de vida
basicos, y promueva la ordenacién integrada y sostenible de los recursos naturales y los
ecosistemas. El desarrollo sostenible, busca construir un futuro inclusivo, sostenible y resiliente
para las personas y el planeta.

En el afio 2000, con motivo de la Celebracion de la Conferencia Cientifica “Cumbre del Milenio”,
se adoptd por los 189 Estados miembros de la ONU, la aprobacién de la “Declaracion del
Milenio” y la elaboracién de los Objetivos de Desarrollo del Milenio (ODM) a ser cumplidos hasta
el afio 2015, que abarcaban tres dimensiones, personas, planeta y alianzas que principalmente
respondian a los derechos fundamentales y garantias bdsicas en los paises de desarrollo.

La implementaciéon de los ODM evidencié la necesidad de plantear nuevos instrumentos que
dieran respuesta a los problemas de un mundo globalizado en concordancia con todos los paises
miembros, sin que esto supusiera dejar a nadie atras. De ahi que en la Conferencia de Naciones
Unidas Rio + 20 en Rio de Janeiro, se acordara el compromiso de desarrollar los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS).

En septiembre de 2015, en la Cumbre de Desarrollo de las Naciones Unidas, los 193 Estados
miembros, aprobaran la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible con los 17 ODS como eje
central.

La Unién Europea, el Gobierno de Espafia y el Gobierno de Canarias con la reciente aprobada
“Agenda Canaria de Desarrollo Sostenible 2030”, han planteado estrategias para alinearse con
los Objetivos de Desarrollo Sostenibles marcados en la Agenda 2030 de la ONU.

La Agenda 2030, tiene un caracter integrador para las personas y el planeta de ahi que para
alcanzar los Objetivos de Desarrollo Sostenible, sea necesaria la contribucidon de todos los
sectores de la sociedad, gobiernos, empresas y ciudadanos.

Un plan de accién global, necesita ser adaptado a escala local para poder dar respuestas a las
problematicas acorde a la realidad e idoneidad de cada territorio.

Basados en una transicion ecolégica justa para abordar el reto demografico, el Ayuntamiento de
Alajeré ha planteado su propia Estrategia de Localizacién de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible, Alajeré 2030. El marco estratégico del municipio se contextualiza por medio de:

- Adhesion al Pacto de los Alcaldias por el Clima y la Energia Sostenible (PACES),
2020.

- Adhesion a la Red de Entidades Locales para la Agenda 2030. 2021
- Plan de Accién para el Clima y la Energia sostenible Alajerd (PACES), 2021
- Plan de Movilidad Urbana Sostenible Alajeré (PMUS), 2021.

- Iniciativa Ayuntamientos por el Clima, 2022.
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El municipio continda trabajando en su compromiso para alcanzar el desarrollo sostenible, por
elloy ampliando el marco estratégico municipal, se ha avanzado en los tramites para la adhesion
a la Red de Municipios Starlight y a la Red de Entidades Turisticas Inteligentes (DTI), habiendo
remitido su compromiso de adhesidn a los érganos gestores competentes.

2 Marco conceptual

La Agenda 2030 es el resultado de un proceso consultivo entre los paises miembros de la ONU.
Esta compuesta por cuatro principios centrales, cinco dimensiones, 17 objetivos e indicadores
para medir el grado de contribucidn a los mismos.

2.1 Principios y elementos facilitadores

El principio central de la Agenda 2030, es “No dejar a nadie atrds”, otros de los principios son el
principio de “Derecho humanos, igualdad de género y empoderamiento de las mujeres”,
“Sostenibilidad y Resiliencia” y “Rendicién de cuentas y transparencia”. También cuenta con una
serie de elementos facilitadores para el desarrollo de la Estrategia como son:

- Gestidn basada en resultados

- Desarrollo de capacidades

- Programacion basada en riesgos

- Vinculos entre desarrollo, ayuda humanitaria y construccion de la Paz
- Coherencia de las politicas para el Desarrollo Sostenible

- Partenariados

Derechos humanos,
igualdad de género y
empoderamiento de la mujer
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2.2 Los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

EDUCACION o .
DE CALIDAD Objetivo 4. Garantizar una

educacion inclusiva y equitativa

FIN
DE LA POBREZA
Objetivo 1. Poner fin a la pobreza

U en todas sus formas y en todo el Wde calidad y  promover
M?’i‘w mundo oportunidades permanentes

HAMBRE IGUALDAD
CERD ieti i DE GENERD
Objetivo 2. Poner fin al hambre, Objetivo5. Lograr la igualdad de

g“ lograr la seguridad alimentaria y la género y empoderar a todas las
mujeres y las nifias.

mejora de la nutricién y promover
AGUA LIMPIA

la agricultura sostenible.
LU Opjetivo 6. Garantizar  la

disponibilidad y la gestion
sostenible del agua y
saneamiento para todos

SALUD

Y BIENESTAR

Objetivo 3. Garantizar una vida
sana y promover el bienestar de
' todos a todas las edades.

10 REDUCCION DE LAS
- . DESIGUALDADES
Objetivo 7. Garantizar el acceso a PR

una energia asequible, fiable, —
sostenible y moderna para todos. 4 - }
v

Objetivo  10. Reducir las
desigualdades en los paises y
entre ellos.

TRABAJO DECENTE L
Y CRECIMIENTO Objetivo 8. Promover el

ECONOMICO crecimiento econdmico sostenido,

/\i inclusivo y sostenible, el empleo

‘I pleno y productivo y el trabajo

decentes para todos.
INDUSTRIA,

INNOVACION E Objetivo 9. Construir
LRI infraestructuras resilientes,

promover la industrializacion
inclusiva y sostenible y fomentar

la innovacién

ACCIGN
POR EL CLIMA

CIUDADES Y
“ COMUNIDADES Objetivo 11. Lograr que las
SOSTENIBLES ciudades y los asentamientos
humanos sean inclusivos,
A seguros, resilientes y
155 sostenibles.
12 PRODUCCIGN
Y CONSUMO
RESPONSABLES Objetivo 12. Garantizar

modalidades de consumo vy
produccion sostenibles.

CO

Objetivo 13. Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climatico y sus

@ efectos.

VIDA
SUBMARINA

Objetivo 14. Conservar y utilizar sosteniblemente los océanos, los mares y los
recursos marinos para el desarrollo sostenible.
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2.3

Objetivo 15. Proteger, restablecer y promover el uso sostenible de los ecosistemas
terrestres, gestionar sosteniblemente los bosques, luchar contra la desertificacion,
detener e invertir la degradacion de las tierras y detener la pérdida de biodiversidad,

] PAL, JUSTICIA
EINSTITUCIONES ’
SOLIDAS Objetivol6. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible,

j’:‘ facilitar el acceso a la justifica para todos y construir a todos los niveles instituciones
1 eficaces e inclusivas que rindan cuentas.
L]

l ALIANZAS PARA
LOGRAR
105 OBJETIVOS

Objetivo 17.Fortalecer los medios de implementacion y revitalizar la Alianza Mundial
para el Desarrollo Sostenible.

@

Figura 1. Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030

Fuente: ONU (2015). Transformar nuestro mundo: la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible.
https://unctad.org/system/files/official-document/ares70d1 es.pdf

Dimensiones de la Agenda 2030

La Agenda 2030 se estructura en cinco dimensiones fundamentales conocidas como las 5P para
el desarrollo sostenible: Personas, Planeta, Prosperidad, Paternariados (alianzas) y Paz.

Las 5P, agrupan los objetivos y sintetizan el alcance de la agenda. A continuacion se describen
cada una de ellas:

1.

Las Personas

Decididos a poner fin a la pobreza y el hambre en todas sus formas y dimensiones, y a
velar por que todos los seres humanos puedan realizar su potencial con dignidad e
igualdad y en un medio ambiente saludable.

Agrupa los objetivos: 1, 2, 3,4y 5.

ODS 1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas y en todo el mundo.

ODS 2. Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y la mejora de la nutriciéon y
promover la agricultura sostenible.

ODS 3. Garantizar una vida sana y promover el bienestar de todos a todas las edades.

ODS 4. Garantizar una educacion inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades permanentes para todos

ODS 5. Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y las nifias.
El Planeta

Decididos a proteger el planeta contra la degradacion, incluso mediante el consumo y la
produccion sostenibles, la gestion sostenible de sus recursos naturales y medidas urgentes

\ - Pagina | 7 de 49
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para hacer frente al cambio climatico, de manera que pueda satisfacer las necesidades de
las generaciones presentes y futuras.

Agrupa los objetivos: 6, 12, 13,14 y 15.

ODS 6. Garantizar la disponibilidad y la gestion sostenible del agua y saneamiento para
todos.

ODS 12. Garantizar modalidades de consumo y produccién sostenibles.
ODS 13. Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climatico y sus efectos.

ODS 14. Conservar vy utilizar sosteniblemente los océanos, los mares y los recursos
marinos para el desarrollo sostenible.

ODS 15. Proteger, restablecer y promover el uso sostenible de los ecosistemas terrestres,

gestionar sosteniblemente los bosques, luchar contra la desertificacion, detener e invertir
la degradacion de las tierras y detener la pérdida de biodiversidad.

La Prosperidad

Decididos a velar por que todos los seres humanos puedan disfrutar de una vida prospera
y plena, y por que el progreso econdmico, social y tecnoldgico se produzca en armonia
con la naturaleza.

Agrupa los objetivos: 7, 8,9, 10y 11.

ODS 7. Garantizar el acceso a una energia asequible, fiable, sostenible y moderna para
todos.

ODS 8. Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo
pleno y productivo y el trabajo decentes para todos.

ODS 9. Construir infraestructuras resilientes, promover la industrializacién inclusiva y
sostenible y fomentar la innovacion.

ODS 10. Reducir las desigualdades en los paises y entre ellos.

ODS 11. Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos, seguros,
resilientes y sostenibles.

La Paz

Decididos a propiciar sociedades pacificas, justas e inclusivas que estén libres del temor y
la violencia. No puede haber desarrollo sostenible sin paz, ni paz sin desarrollo sostenible.

Contempla el ODS 16.Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo
sostenible, facilitar el acceso a la justifica para todos y construir a todos los niveles
instituciones eficaces e inclusivas que rindan cuentas.

Las Alianzas
Decididos a movilizar los medios necesarios para implementar esta Agenda mediante una

Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible revitalizada, que se base en un espiritu de
mayor solidaridad mundial y se centre particularmente en las necesidades de los mas

\— Pagina | 8 de 49
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pobres y vulnerables, con la colaboracion de todos los paises, todas las partes interesadas
y todas las personas.

Contempla el ODS 17 Fortalecer los medios de implementacion y revitalizar la Alianza
Mundial para el Desarrollo Sostenible.

Iew Q4TS 5N
e ——
il | &

10 =

Desarrollo
Sostenible

BE

Figura 2. Las dimensiones y los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Fuente: América Latina Genera del Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo(s.f.).
Agenda 2030. Igualdad de Género para no dejar a nadie atras.
https://americalatinagenera.org/newsite/index.php/es/la-agenda-post-2015

3 Objetivos
3.1 Objetivo general

El objetivo general de este plan de accion es establecer las bases para la implementacion de la
Agenda 2030 en el municipio de Alajeré.

3.2 Objetivos especificos

1. Definir la estrategia y metodologia para la localizacion de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible en el municipio de Alajerd

2. Establecer metas e indicadores que permita medir el grado de contribucion de para
cada uno de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en el municipio.

3. Evaluar el grado de implementacién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en el
territorio.

4 Metodologia

La base metodoldgica para la realizacién de trabajados de localizacién ha sido la “Guia para la
localizacion de La Agenda 2030” desarrollada por la Secretaria de Estado de la Agenda 2030 en
colaboracién con la Federacién Espafiola de Municipios y Provincias (FEMP), de Espafia. También
se ha tenido en consideracion las guias de buenas practicas contempladas en la misma y resto de
documentacién relacionada con la Agenda 2030.

\ Pégina | 9 de 49
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Se han establecido cinco fases de andlisis de la situacion para la localizacidn de los ODS en las
politicas municipales:

I.  Concienciacion y capacitacion.
II.  Diagndstico.
III.  Reflexién y planificacion.
IV.  Monitoreo y evaluacion.

V.  Comunicacién.

La ejecucion de las cinco fases permitira contar con indices de ODS de indicadores del municipio,
guia de buenas practicas para la ciudadania y el manual municipal de planificacion.

5 Vision y Metas

La vision de Alajerd para la Agenda 2030, es convertirse en un municipio de referencia para el
resto de municipios de la Isla de La Gomera, que garantiza el acceso a servicios que contribuyen
al bienestar de las personas, desarrollo econdmico y medioambiental, que trabaja para
posicionarse como un municipio inclusivo, sostenible y resiliente para las personas y el planeta.

FIN
DELA POBREZA

ODS 1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas y en todo el mundo

METAS ADAPTADAS

1.2 De aqui a 2030, reducir al menos un 25% la proporcién de hombres, mujeres y nifios de todas las
edades que viven en la pobreza en todas sus dimensiones

1.3 Implementar los sistemas y medidas apropiados de proteccion social para todos, incluidos niveles
minimos, y, de aqui a 2030, lograr una amplia cobertura de las personas pobres y vulnerables

1.4 De aqui a 2030, garantizar que todos los hombres y mujeres, en particular los pobres y los
vulnerables, tengan los mismos derechos a los recursos econémicos y acceso a los servicios basicos, la
propiedad

ODS 2. Hambre cero

METAS ADAPTADAS

2.3 De aqui a 2030, aumentar la productividad agricola y los ingresos de los productores de alimentos
en pequefia escala, en particular las mujeres, los agricultores, los ganaderos y los pescadores, entre
otras cosas mediante un acceso seguro y equitativo a las tierras, a otros recursos e insumos de
produccion y a los conocimientos, los servicios financieros, los mercados y las oportunidades para
afadir valor y obtener empleos no agricolas

2.4 De aqui a 2030, asegurar la sostenibilidad de los sistemas de produccion de alimentos y aplicar
practicas agricolas resilientes que aumenten la productividad y la produccién, contribuyan al
mantenimiento de los ecosistemas, fortalezcan la capacidad de adaptacion al cambio climatico, los
fendmenos meteoroldgicos extremos, las sequias, las inundaciones y otros desastres, y mejoren
progresivamente la calidad de la tierra y el suelo

2.3 De aqui a 2030, aumentar la productividad agricola y los ingresos de los productores de alimentos
en pequefia escala, en particular las mujeres,los agricultores, los ganaderos y los pescadores, entre
otras cosas mediante un acceso seguro y equitativo a las tierras, a otros recursos e insumos de
produccion y a los conocimientos, los servicios financieros, los mercados y las oportunidades para
afadir valor y obtener empleos no agricolas
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SALUD
Y BIENESTAR

,‘ /\ ODS 3. Salud y bienestar

METAS ADAPTADAS

3.4 De aqui a 2030 promover la salud mental y el bienestar de todas las personas en el municipio

3.5 Fortalecer la prevencion y el tratamiento del abuso de sustancias adictivas, incluido el uso indebido
de estupefacientes y el consumo nocivo de alcohol

3.6 De aqui a 2020, reducir a la mitad el nUmero de muertes y lesiones causadas por accidentes de
trafico en el municipio

EDUCACION

DE CALIDAD

ODS 4. Educacion de calidad

METAS ADAPTADAS

4.2 De aqui a 2030, asegurar que todas las nifas y todos los niflos tengan acceso a servicios de
atencion y desarrollo en la primera infancia y educacion preescolar de calidad, a fin de que estén
preparados para la ensefanza primaria

4.3 De aqui a 2030, asegurar el acceso igualitario de todos los hombres y las mujeres a una formacion
técnica, profesional y superior de calidad, incluida la ensefianza universitaria

4.4 De aqui a 2030, aumentar considerablemente el nimero de jovenes y adultos que tienen las
competencias necesarias, en particular técnicas y profesionales, para acceder al empleo, el trabajo
decente y el emprendimiento

4.6 De aqui a 2030, asegurar que todos los jovenes y una proporcion considerable de los adultos, tanto
hombres como mujeres, estén alfabetizados y tengan nociones elementales de aritmética

4.7 De aqui a 2030, asegurar que todos los alumnos adquieran los conocimientos tedricos y practicos
necesarios para promover el desarrollo sostenible, entre otras cosas mediante la educacién para el
desarrollo sostenible y los estilos de vida sostenibles, los derechos humanos, la igualdad de género, la
promocién de una cultura de paz y no violencia, la ciudadania mundial y la valoracién de la diversidad
cultural y la contribucién de la cultura al desarrollo sostenible

4.b De aqui a 2030, asegurar que los estudiantes que deseen matricularse en programas de ensefianza,
formacidn profesional o superiores, cuenten con los recursos econdmicos para elllo

IGUALDAD
DE GENERO

ODS 5. Igualdad de Género

METAS ADAPTADAS

5.2 Eliminar todas las formas de violencia contra todas las mujeres y las nifias en los ambitos publico
y privado, incluidas la trata y la explotacion sexual y otros tipos de explotacion

5.4 Reconocer y valorar los cuidados y el trabajo doméstico no remunerados mediante servicios
publicos, infraestructuras y politicas de proteccion social, y promoviendo la responsabilidad compartida
en el hogar y la familia, segin proceda en cada pais

5.5 Asegurar la participacidon plena y efectiva de las mujeres y la igualdad de oportunidades de
liderazgo a todos los niveles decisorios en la vida politica, econdmica y publica

AGUA LIMPIA
Y SANEAMIENTO

ODS 6. Agua limpia y saneamiento

METAS ADAPTADAS

6.1 De aqui a 2030, lograr el acceso universal y equitativo al agua a un precio asequible para todos.

6.2 De aqui a 2030 lograr antener el acceso universal de saneamiento a un precio asequible para todos

6.3 De aqui a 2030, mejorar la calidad del agua y aumentar el tratamiento de las aguas residuales y
la reutilizacién
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6.4 De aqui a 2030, aumentar considerablemente el uso eficiente de los recursos hidricos en todos los
sectores y asegurar la sostenibilidad de la extraccién y el abastecimiento para hacer frente a la escasez
de agua.

ODS 7 Energia asequible y no contaminante

METAS ADAPTADAS

7.1 De aqui a 2030, garantizar el acceso universal a servicios energéticos asequibles, fiables y
modernos

7.2 De aqui a 2030, aumentar considerablemente la proporcion de energia renovable en el conjunto
de fuentes energéticas

7.3 De aqui a 2030, incrementar la tasa municipal de mejora de la eficiencia energética

TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

ODS 8 Trabajo decente y crecimiento econdmico

i

METAS ADAPTADAS

8.3 Promover politicas orientadas al desarrollo que apoyen las actividades productivas, la creacion de
puestos de trabajo decentes, el emprendimiento, la creatividad y la innovacion, y fomentar la
formalizacidn y el crecimiento de las microempresas y las pequefias y medianas empresas

8.5 De aqui a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todas las mujeres y
los hombres, incluidos los jovenes y las personas con discapacidad, asi como la igualdad de
remuneracion por trabajo de igual valor

8.6 De aqui a 2020, reducir considerablemente la proporcidon de jovenes que no estan empleados y no
cursan estudios ni reciben capacitacién

8.9 De aqui a 2030, elaborar y poner en practica politicas encaminadas a promover un turismo
sostenible que cree puestos de trabajo y promueva la cultura y los productos locales

INDUSTRIA,
INNOVACION E

& ODS 9 Industria, innovacion e infraestructura

METAS ADAPTADAS

9.1 Desarrollar infraestructuras fiables, sostenibles, resilientes y de calidad, para apoyar el desarrollo
economico y el bienestar humano, haciendo especial hincapié en el acceso asequible y equitativo para
todos

9.4 De aqui a 2030, modernizar la infraestructura y reconvertir las industrias para que sean sostenibles,
utilizando los recursos con mayor eficacia y promoviendo la adopcién de tecnologias y procesos
industriales limpios y ambientalmente racionales, y logrando que todos los paises tomen medidas de
acuerdo con sus capacidades respectivas

10 REDUCCION DE LAS
DESIGUALDADES

ODS 10. Reduccion de las desigualdades

4_>

v

METAS ADAPTADAS

10.2 De aqui a 2030, potenciar y promover la inclusién social, econémica y politica de todas las
personas, independientemente de su edad, sexo, discapacidad, raza, etnia, origen, religion o situacidon
econdmica u otra condicién

10.3 Garantizar la igualdad de oportunidades y reducir la desigualdad de resultados, incluso eliminando
las leyes, politicas y practicas discriminatorias y promoviendo legislaciones, politicas y medidas
adecuadas a ese respecto
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ODS 11 Ciudades y comunidades sostenibles

METAS ADAPTADAS

11.2 De aqui a 2030, proporcionar acceso a sistemas de transporte seguros, asequibles, accesibles y
sostenibles para todos y mejorar la seguridad vial, en particular mediante la ampliacién del transporte
publico, prestando especial atencion a las necesidades de las personas en situacion de vulnerabilidad,
las mujeres, los nifios, las personas con discapacidad y las personas de edad

11.3 De aqui a 2030, aumentar la urbanizacion inclusiva y sostenible y la capacidad para la planificaciéon
y la gestidn participativas, integradas y sostenibles de los asentamientos humanos en todos los paises

11.4 Redoblar los esfuerzos para proteger y salvaguardar el patrimonio cultural y natural del mundo

11.7 De aqui a 2030, proporcionar acceso universal a zonas verdes y espacios publicos seguros,
inclusivos y accesibles, en particular para las mujeres y los nifios, las personas de edad y las personas
con discapacidad

=

m ODS 12 Produccién y consumo responsable

METAS ADAPTADAS

12.2 De aqui a 2030, lograr la gestidn sostenible y el uso eficiente de los recursos naturales

12.5 De aqui a 2030, reducir considerablemente la generacion de desechos mediante actividades de
prevencién, reduccién, reciclado y reutilizacidon

12.6 Alentar a las empresas a que adopten practicas sostenibles e incorporen informacion sobre la
sostenibilidad en su ciclo de presentacion de informes

12.7 Promover practicas de adquisicion publica que sean sostenibles, de conformidad con las politicas
y prioridades nacionales

12.8 De aqui a 2030, asegurar que las personas de todo el mundo tengan la informacién y los
conocimientos pertinentes para el desarrollo sostenible y los estilos de vida en armonia con la
naturaleza

13 e

@ ODS 13. Accidn por el clima

METAS ADAPTADAS

13.1 Fortalecer la resiliencia y la capacidad de adaptacién a los riesgos relacionados con el clima y los
desastres naturales en todos los paises

13.2 Incorporar medidas relativas al cambio climatico en las politicas, estrategias y planes nacionales

13.3 Mejorar la educacion, la sensibilizacion y la capacidad humana e institucional respecto de la
mitigacion del cambio climatico, la adaptacién a él, la reduccién de sus efectos y la alerta temprana

1 VIDA
SUBMARINA

=== 0DS 14. Vida submarina

METAS ADAPTADAS

14.1 De aqui a 2025, prevenir y reducir significativamente la contaminacién marina de todo tipo, en
particular la producida por actividades realizadas en tierra.

14.5 De aqui a 2020, conservar al menos el 10% de las zonas costeras y marinas, de conformidad con
las leyes nacionales y el derecho internacional y sobre la base de la mejor informacion cientifica
disponible

\ ' Pagina | 13 de 49




Tlustre Ayuntamiento de
.

ajero

Isla de La Gomera - Canarias

RED DE ENTIDADES LOCALES
PARA LA AGENDA 2030

Seedwind System S.L. info@seedwind.eu Tfno.: +34 656 864 155

1 VIDA
DE ECOSISTEMAS
TERRESTRES

‘i ODS 15. Vida de ecosistemas terrestres
[}

METAS ADAPTADAS

15.1 De aqui a 2020, asegurar la conservacion, el restablecimiento y el uso sostenible de los
ecosistemas terrestres y los ecosistemas interiores de agua dulce y sus servicios, en particular los
bosques, los humedales, las montafias y las zonas aridas.

1 PAZ, JUSTICIA
ENSTITUCIONES
soLIDAS
"

y,

ODS 16. Paz, justicia e instituciones soélidas

METAS ADAPTADAS

16.6 Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes que rindan cuentas

16.7 Garantizar la adopcidon en todos los niveles de decisiones inclusivas, participativas y
representativas que respondan a las necesidades

17 ALIANZAS PARA
LOGRAR
L0S OBJETIVOS

@ ODS 17. Alianzas para lograr los objetivos

METAS ADAPTADAS

17.14 Mejorar la coherencia de las politicas para el desarrollo sostenible

17.7 Promover y fomentar las alianzas entre las entidades publicas, privadas y la ciudadania para el
logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Figura 3. Metas para los Objetivos de Desarrollo Sostenible

6 Indicadores

Para este Plan de Accién se han elaborado e identificado una serie de indicadores que se
relacionan con los Objetivos de Desarrollo Sostenible para la consecucion de las metas
establecidas que se recogen en la siguiente figura.
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ODS 1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas y en todo el mundo

INDICADOR DEFINICION UNIDAD FUENTE METODOLOGIA DE CALCULO
Porcentaje de familias del municipio (Familias del municipio que perciben la
Pobreza y exclusién social que perciben la prestacion canaria de % Ayuntamiento prestacién canaria de insercion/ N° de
Insercién unidades familiares del municipio)*100
Nivel de pobreza- Porcentaje Porcentaje de familias del municipio (Familias del municipio que perciben
de Ayudas de emergencia que perciben ayudas de emergencia % Ayuntamiento ayudas de emergencia social/ N° de
social social unidades familiares del municipio)*100
Porcentaje de familias del municipio ( Familias del municipio que perciben
. que perciben ayuda para satisfacer el o . ayudas en concepto de alquiler de la
Ayuda en concepto de alquiler pago del alquiler de su vivienda Vo Ayuntamiento vivienda habitual / N° de unidades
habitual familiares del municipio)*100
, Namero de personas con algun grado . . . ( N° de personas con algun grado de
dzer:ggzzccigneslgr%a;?goige de dependencia en el municipio (I, II % Ayuntamgr;tnoérggmerno de dependencia en el municipio/ Poblacion
P P O III), en relacion a la poblacién total total municipio)*100
Asistencia a domicilio de NUmero de asistencias a domicilio a . (N© de asistencias a domicilio/ Poblacion
. = % Ayuntamiento S 5 vk
personas dependientes personas mayores de 65 afios. del municipio mayor de 65 afios)*100
Indice de vejez de la ggrcsgg?ge?en‘:3:;2?2?:,22 n;sty;oglde o Avuntamiento (N° de personas mayores de 65 afos /
poblacién Icip P ° Y total de la poblacién del municipio)*100
total de la poblacion
Renta bruta media en el municipio de
Renta bruta media Alajerd € AEAT Renta bruta / N° de declaraciones

Figura 4. Indicadores para los Objetivos de Desarrollo Sostenible.
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ODS 2. Hambre cero

INDICADOR DEFINICION UNIDAD FUENTE METODOLOGIA DE CALCULO
Produccion ecoldgica Superficie destinada a la produccién Superficie total agricola destinada a la
- gicay perti - P S Ha Ayuntamiento; Cabildo Insular produccion ecoldgica y sostenible en el
sostenible ecologica y sostenible en el municipio municipio
Porcentaie de actividad del sector (N© actividades del sector primario / total
Actividad del sector primario - ral o % Ayuntamiento de los sectores del municipio)*100
primario respecto en el municipio
Porcentaje de familias del municipio ( Familias del municipio que perciben
ayudas en concepto de pension de
Ayuda en concepto de que perciben ayuda para satisfacer % Ayuntamiento y P P

alimentos

las necesidades alimentarias

alimentos / N° de unidades familiares del
municipio)*100

ODS 3. Salud y bienestar
INDICADOR DEFINICION UNIDAD FUENTE METODOLOGIA DE CALCULO
Espera_r]za de vida de la Nume_rq (Zle anos por termino medio No Ayuntamiento Esperanza de vida de la poblacion
poblacion que vivira un habitante
. , . Direccion General de Trafico s B
, NUmero de vehiculos matriculados en o . . - Poblacion total del municipio / N° de
Parque de vehiculos el municipio por habitante N (DGT); Padro’n municipal de vehiculos matriculados en el municipio
vehiculos
Superficie de uso peatonal Porcentaje de superficie de uso % Ayuntamiento (Superﬂqg uso peatonal/Superficie total
peatonal. del municipio)*100
Mortalidad accidentes de Nimero de personas que h;?n perdido . . N© de personas que han perdido la vida
la vida en accidentes de trafico en el No Direccion General de Trafico (DGT)

traficos

municipio

en accidentes de trafico en el municipio
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ODS 4. Educacion de calidad

educacion

destinado a politicas de educacién

INDICADOR DEFINICION UNIDAD FUENTE METODOLOGIA DE CALCULO
Plazas en educacion de Porcentaje de plazas de educacion en Avuntamiento: Gobierno de (N©° de plazas en educacion primera
primera infanciade 0 a 5 primera infancia en centros de 0 a 5 % Y Cana’rias infancia / poblacidon del municipio entre
afos afos 0-5 afios)*100
Personas que han superado sPch)r(;ergfjacgZldswgr?gssolgzseggfd?:sn (N® de personas que han superado los
4 p P . . % OBECAN;ISTAC estudios secundarios/Poblacién de 16
los estudios secundarios secundarios respecto a la poblacién ~ A
o . afios 0 mas)*100
total de 16 afios o mas
Mujeres que han superado al Porcentaje de mujeres que h_an (N© de mujeres que han superado los
menos los estudios superado al menos los estudios % OBECAN;ISTAC estudios secundarios/Poblacién
; secundarios respecto a la poblacién ° ! - ~ L%
secundarios total de 16 afios 0 Mas femenina de 16 afios o mas)*100
Hombres que han superado al Porcentaje de hombres que han (N° de hombres que han superado los
menos los estudios superado al menos los estudios % OBECAN; ISTAC estudios secundarios/Poblacién
; secundarios respecto a la poblacién ° ! . ~ P
secundarios total de 16 afios 0 Mas masculina de 16 afios o0 mas)*100
. Porceptaje dfe la po_placiénfco_n | (N° de personas con estudios de
Personas con eStl.Jd'OS estudios de ormacion protesiona % OBECAN;ISTAC formacién profesional/Poblacién total de
Formacion profesional respecto a la poblacion total mayor 16 af 1515100
de 16 afios afios 0 mas)
Personas con estudios Porcentaje de la poblacion con (N© de personas con estudios
universitarios estudios universitarios respecto a la % OBECAN;ISTAC universitarios/ Poblacion total de 18 afios
poblacidn total mayor de 18 afios 0 mas)*100
Ayudas destinadas a la N(lj,lm(.ar'o.(;le 3yulqtfs S%“Cl'tadas zara la
adquisicion de libros y al adquisicion de libros del segundo _ _
- ciclo de educacion primaria y al No Ayuntamiento N© de ayudas concedidas
transporte para estudiantes . .
o n transporte para estudios presenciales
del municipio. - .
a realizar fuera de la isla
Presupuesto municipal Importe del presupuesto municipal Importe del presupuesto municipal
destinado a politicas de p p P p Euros Ayuntamiento p p p p

destinado a politicas de educacidn
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ODS 5. Igualdad de Género

INDICADOR DEFINICION UNIDAD FUENTE METODOLOGIA DE CALCULO
N° de mujeres que han sido ’ : : : ) .
victimas de violencia de N,“mem de mujeres que hgn sido No Ayuntamiento; Goblerno de N© de victimas de violencia de género
. victimas de violencia de género Canarias
género
Renta bruta media 'I:le;r;iéarébruta media en el municipio de € AEAT Renta bruta / N° de declaraciones
Porcentaje de contratos . .
; . (N© de contratos formalizado a mujeres/
Contratacion mujeres formalizados a mujeres _respecto al % OBECAN; ISTAC total de contratos formalizados en el
total de contratos formalizados en el L
- municipio)*100
municipio
fpé)rﬁzlljitzaz;deosg ngﬁ:@t&ss respecto al (N° de contratos formalizado a hombres/
Contratacion hombres resp % OBECAN; ISTAC total de contratos formalizados en el
total de contratos formalizados en el e
e municipio)*100
municipio
Actividades concienciacién en Num_ero _de_gctlwdf'ades de Nur_nero de actlyldadgs de concienciacion
. - . concienciacion en igualdad y . en igualdad y violencia de género
igualdad y violencia de - . . . No Ayuntamiento - 2,
. violencia de género promovidas o en promovidas o en colaboracion con el
género ) . .
colaboracién con el Ayuntamiento Ayuntamiento
Porcentaje de mujeres en la Porcentaje de mujeres que forman (N° de mujeres en la corporacion
) J parte de la corporacion municipal % Ayuntamiento ) p

Corporacién municipal

respecto al total de la corporacién

municipal/ Total de miembros)*100

ODS 6. Agua limpia y saneamiento

INDICADOR DEFINICION UNIDAD FUENTE METODOLOGIA DE CALCULO
Srol)s;iaunltarlo del agua Coste unitario del agua urbana €/m3 Ayuntamiento Coste del agua
Pro%orcllontdetaguas tPortczntaJe totaltde Iatgutals residuales o Ayuntamiento ; Consejo Insular de | (N° de aguas residuales tratadas/ total
residuales tratadas ratadas respecto al tota ° Aguas de agua red de abastecimiento)*100
Proporcion de aguas Porcentaje total de aguas residuales Avuntamiento : Conseio Insular de (N© de aguas residuales tratadas
residuales tratadas reutilizada | tratadas reutilizabas respecto al total % Y ’ ) reutilizadas/ total de agua red de

Aguas S %
abastecimiento)*100
Consumo doméstico de agua porcentaje del Consumo doméstico . (Consumo de agua red de uso
% Ayuntamiento

de agua

doméstico/consumo total de la red)*100

E—
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ODS 6. Agua limpia y saneamiento

INDICADOR DEFINICION UNIDAD FUENTE METODOLOGIA DE CALCULO
Demanda total de agua del Demanda total del agua del 3 . L
municipio municipio m Ayuntamiento Demanda total de agua del municipio
Consumos de agua Diferencia entre el agua distribuida | | .
incontrolados (Pérdidas de la en alta y el volumen de agua o . Dlemanda total de alg(LjJa de mgmlmpmden
red y agua no facturada) contabilizada en baja respecto al /o ayuntamiento alta - consumo total de agua de la re

toral de agua distribuida en alta en baja
Callflca;cwn sanitaria del agua | Calificacion del agua de consumo ) Ayuntamiento; Sanidad (Gobierno | Calificacion sanitaria del agua de
para el consumo de Canarias) consumo
Viviendas del municipio Porcentaje de viviendas del municipio (N° de viviendas conectadas a la red de
conectadas a la red de conectadas a la red de saneamiento % Ayuntamiento saneamiento/numero total de
saneamiento viviendas)*100
Viviendas del munICIpIO no Porcentaje de viviendas del munICIpIO (NO de viviendas no conectadas a la red
conectadas a la red de no conectadas a la red de % Ayuntamiento de saneamiento/niimero total de

saneamiento

saneamiento

viviendas)*100

ODS 7 Energia asequible y no contaminante
INDICADOR DEFINICION UNIDAD FUENTE METODOLOGIA DE CALCULO
Porcentaje de viviendas que Zggzzgtsjg de?elgtx'c\i/éirédf:sqgstgirl]e o Compaiiia distribuidora de (N° de viviendas que tienen acceso a
tiene acceso a la electricidad = PeC ° electricidad; Ayuntamiento electricidad / N° total de viviendas)*100
total de viviendas del municipio
PN PR S Compaiiia distribuidora de P
Consumo de energia eléctrica | Consumo de energia eléctrica total kWh electricidad; PACES Alajeré Consumo total de energia eléctrica
Consumo energético total del , Compaiiia distribuidora de .
municipio Consumo energético del municipio. kWh electricidad y carburantes; PACES | Consumo energético total del municipio
p Alajerd
Consumo del sector Porcentaje del consumo energético Compafiias distribuidoras de P ,
% Consumo domeéstico de energia

doméstico

final del sector doméstico

electricidad; PACES Alajero

E—
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ODS 7 Energia asequible y no contaminante

viviendas y edificios

respecto al total de
viviendas/edificios/locales con
certificados de eficiencia energética

Alajero

INDICADOR DEFINICION UNIDAD FUENTE METODOLOGIA DE CALCULO
Consumo de gaséleo del sector
Consumo de energia del Porcentaje del consumo energético o Empresas de transportes publicos | transporte + consumo de gasolina del
sector transportes final del sector transporte. ° ; PACES Alajero; PMUS Alajerd sector transportes +consumo de
biocarburantes del sector transportes
Consumo energético final de la
Entidad Local. Incluye el consumo C Rias distribuid d
. final de energia eléctrica, gasdleo ompanias Istri uldoras ce Consumo energético total de la entidad

Consumo de la Entidad local - e r=2" ! kWh energia; PACES Alajero; PMUS

gasolina , en edificios municipales, oy local

s Alajerd

alumbrado publico y flota de

vehiculos
Consumo alumbrado plblico Consumo energético del alumbrado KWh Compaiiia distribuidora de energia | Consumo energético en alumbrado

P publico del municipio ; PACES Alajerd publico/Poblacién total del municipio

Produccion de energias Produgcnon estimada total de o kWh/afio Ayuntamiento; PACES Alajerd Prod~ucaon de energias renovables total
renovables municipio energias renovables en el municipio al afio

Numero_d_e V|V|endas(e_d|f|c_|os/locales (N° de Viviendas/edificios/locales con

con certificados de eficiencia o P b
Eficiencia energética de energética calificados de A,B o C Empresa especialista; PACES certlflcad,os de eficiencia energetica de

! ! % ! calificacién A,B o C / Total de

viviendas/edificios/locales con
certificacién energética)*100

ODS 8 Trabajo decente y crecimiento econémico

INDICADOR DEFINICION UNIDAD FUENTE METODOLOGIA DE CALCULO
NUmero de empresas Numero de empresas incluido N© de empresas incluido auténomos cuyo
incluidos autéonomos dados auténomos cuyo domicilio fiscal se No ISTAC domicilio fiscal se encuentre en el municipio
de alta en el municipio encuentre en el municipio de Alajerd de Alajerd
Numero de contratos Numerg .d".a‘ contratos celebrado§ en N© de contratos celebrados en el municipio

S el municipio a 1 de enero del afo No OBECAN o
celebrados en el municipio evaluado a 1 de enero del afo evaluado

E—
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ODS 8 Trabajo decente y crecimiento econémico

INDICADOR DEFINICION UNIDAD FUENTE METODOLOGIA DE CALCULO
Proporcion de parados por Porcentaje de parados por sectores (N° de desempleados por sector
sectores econdmicos en el econdmicos respecto al total de % OBCEAN econdmico/ Total de la poblacién
municipio desempleados del municipio desempleada del municipio)*100
Porcentaje de poblacion activa
Tasa de paro parada. Personas _de 16 anos o0 mas % ISTAC Porcentaje de la poblacién activa
con edad de trabajar, poblacion
ocupada o en busqueda de empelo
Proporcion de mujeres desempleadas o .
Paro registrado Mujeres respecto al total de la poblacion total % OBECAN (N de_mUJeres desempleadas/ '_I'c_)ta_ll di la
poblacion desempleada del municipio )*100
desempleada
Proporcion de hombres
. o (N° de hombres desempleados/ Total de la
Paro registrado Hombres desem_p]eadas respecto al total de la Yo OBECAN poblacién desempleada del municipio )*100
poblacion total desempleada
L Proporcion de mujeres activas o . . .
Tas_a de actividad de las respecto al total de mujeres de 16 % ISTAC (No de mujeres ac*tlvas/ total de mujeres
mujeres = Y de 16 afio o mas)*100
afios o mas
Proporcion de hombres activos o .
Tasa de actividad hombres respecto al total de hombres de 16 % ISTAC (N° de I'lombre’s activos/ total de hombres
~ . de 16 afio o mas)*101
afios o mas
Porcentaje de poblacion joven
dezclamRIeadda resplect:j) a(lj t?tal de (NUumero de poblacién joven desempleada/
Paro juvenil poblacion desempieada de L % OBECAN total de poblacion desempleada del
municipio. Se considera poblacion e
- municipio)*100
joven a las personas de entre 16 y
24 afios (Menores de 25 afios)
Duracién media de la estancia | Total de pernoctaciones respecto al NoO INE Total de pernoctaciones respecto al N° de
turistica numero de viajeros viajeros
P;?'E(ojcr:?aocri]oir;tsre eeII tr?é?\L:rEc:) de plazas (N° de pernoctaciones/N® de plazas
Grado de Ocupacion p Y P % INE ofertadas x nimero de dias mes de

ofertadas por el nimero de dias del
mes de referencia

referencia)

\_
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ODS 9 Industria, innovacion e infraestructura

medioambiental

cuentan con certificaciones
medioambientales

INDICADOR DEFINICION UNIDAD FUENTE METODOLOGIA DE CALCULO
Proporcion de nimero de emisiones (N©° de emisiones de GEI emitidas por el
Emisiones GEI emitidas por el | de GEI producidas por el sector o Empresas de transporte; PACES sector transporte / total de emisiones de
sector transportes transportes respecto al total de ° Alajerd; PMUS Alajerd GEI emitidas resto de sectores del
sectores del municipio municipio)*100
Proporcion de vehiculos que utilizan (N© de vehiculos que utilizan
Vehiculos combustibles bajos combustibles bajos en c’arbono % PACES Alajeré; PMUS Alajeré com,bustlbles b_aJos en carbono/ Total de
en carbono respecto al total de vehiculos vehiculos matriculados en el
matriculados en el municipio municipio)*100
Grado de adecuacion de la Grado de adecuacion de la oferta de o Empresa publica de transportes; Grado de adecuacion de la oferta de
oferta de transporte publico transporte publico ° PMUS Alajero transporte publico
Cobertura de redes de alta Proporcion de poblacién que cuenta (N© de habitantes que cuentan con
capacidad con cobertura de redes de alta % Empresas distribuidoras cobertura de redes de alta capacidad/
P capacidad Total de habitantes del municipio)*100
Grado de implementacién de N“’?“e"’ de empresas y otras N© de empresas y otras entidades no
. -7 entidades no municipales que . . .
instrumentos de gestidn No Empresas certificados ambientales | municipales, que cuentan con

certificaciones medioambientales

ODS 10. Reduccidn de las desigualdades

residente en el municipio

con la poblacion total

INDICADOR DEFINICION UNIDAD FUENTE METODOLOGIA DE CALCULO
Saldo migratorio (Migracion Diferencia entre las entradas y NoO ISTAC (N© de inmigraciones - N° de
neta) salidas por migracion emigraciones)
Poblacién extraniera Proporcion de la poblacidn extranjera ( N© de residentes extranjeros residentes
J residente en el municipio en relacién % ISTAC ; Ayuntamiento en el Alajerd/ Total de poblacién del

municipio)*100

E—
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ODS 10. Reduccion de las desigualdades

INDICADOR DEFINICION UNIDAD FUENTE METODOLOGIA DE CALCULO
Posicionamiento en ranking Posicionamiento de Alajerd en el Posicionamiento de Alaieré en el rankin
de municipios mayores de ranking de municipios mayores de L J 9

- - € AEAT de municipios mayores de 1.000
1.000 habitantes por renta 1.000 habitantes por renta bruta habitantes de Canarias
bruta media de Canarias media de Canarias (54 municipios)
Parque de viviendas Numero de viviendas calificadas o Ayuntamiento; Gobierno de (N©° de VPO / N© total de viviendas del
. PR .7 . . 0 . Y]
protegidas como Viviendas de Proteccion Oficial Canarias municipio)*100
ODS 11 Ciudades y comunidades sostenibles
INDICADOR DEFINICION UNIDAD FUENTE METODOLOGIA DE CALCULO
Eggﬁ;;‘glg::nnttl;t;rl]:s:ri:pl?jﬁi?cl)entos Empresa de transporte publico; (N° de desplazamientos realizados en
Uso del transporte publico P P : % P porte p ! transporte publico/ total de
respecto al total de desplazamientos PMUS Alajeré - . %
. desplazamientos realizados)*100
realizados
Proporcion entre los desplazamientos (N© de desplazamientos realizados a pie
Desplazamientos a pie realizados a pie respecto al total de % PMUS Alajerd / total de desplazamientos
desplazamientos realizados realizados)*100
" . Numero de asociaciones o colectivos . N© de asociaciones o colectivos que
Tejido asociativo ) , S No Ayuntamiento . . s
que interactuan en el municipio interactdan en el municipio
Pcrﬁl’st;'(l:zusestgcﬁasggiig :n Cuantia del presupuesto destinada a Cuantia del presupuesto destinada a
p : politicas o actuaciones en materia de € Ayuntamiento politicas o actuaciones en materia de
materia de cultura, : . S - . oo
- ; - cultura, patrimonio y sostenibilidad cultura, patrimonio y sostenibilidad
patrimonio y sostenibilidad
o . Porcentaje de la poblacion mayor de o =
Indice de vejez de la 65 afios del municipio respecto al % Ayuntamiento (N© de personas mayores de 65 afos /

poblacién

total de la poblaciéon

total de la poblacidén del municipio)*100

E—
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ODS 11 Ciudades y comunidades sostenibles

INDICADOR DEFINICION UNIDAD FUENTE METODOLOGIA DE CALCULO
Superficie ocupada por Superficie del municipio ocupada por (Superficie ocupada por parques,
parques, jardines y zonas parques, jardines y zonas verdes m2/Hab Ayuntamiento jardines y zonas verdes

verdes urbanas

publicas por habitante

urbanas/poblacidn total del municipio)

ODS 12 Producciéon y con

sumo responsable

INDICADOR DEFINICION UNIDAD FUENTE METODOLOGIA DE CALCULO
ﬁrsatffn?:n'gflag:ﬁfneﬁion Numero de certificados ambientales NO de certificados ambientales en el
ambiental de E 9 en el ayuntamiento o servicios No Ayuntamiento ayuntamiento o servicios gestionados
administracién local gestionados por el mismo. por el mismo.

Tasa de recogida selectiva de | Porcentaje de resididos domésticos y Ej%ifggtlidc?)sselec((:)tr:::rgizI;is/“g;ueonseracién
residuos domeésticos y comerciales que se recogen % Ayuntamiento; Cabildo Insular Y f ot

; . total de residuos domésticos y
comerciales selectivamente - "

comerciales)*100
Generacion total de residuos Generacion total de residuos T Avuntamiento: Cabildo Insular Generacion total de residuos domésticos
domésticos y comerciales domésticos y comerciales Y ! y comerciales
' . . - Cantidad de residuos domésticos
. . Cantidad de residuos alimenticios y - . ] -
Recogida de residuos d - - s alimenticios y de cocinas de origen
- . . e cocinas de origen doméstico y o . . . Y : )
alimenticios y de cocinas de comercial recogidos selectivamente Kg/hab/afio Ayuntamiento; Cabildo Insular domestico y comercial recogida
origen doméstico y comercial - 9 selectivamente/ Poblacién total del
por el ciudadano L
municipio
Compra y contratacion Proporcion de I|C|taC|on,es en las que (N©° de licitaciones con clausulas
L No e se han contemplado clausulas o . - . AT
publica : N° de licitaciones bi | | I d %o Ayuntamiento ambientales/Numero total de licitaciones
con clausulas ambientales ambientales respecto al total de publicadas)*100
licitaciones publicadas en el afo
L Proporcion del presupuesto total de
%%T;faré »;r(;()sztriteasigoge las licitaciones con clausulas (Presupuesto total de las licitaciones con
p : P ambientales respecto al total de % Ayuntamiento clausulas ambientales/Presupuesto total

licitaciones con clausulas
ambientales

presupuesto de las licitaciones
publicadas en el afio.

de las licitaciones)*100

E—
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ODS 12 Produccion y consumo responsable
INDICADOR DEFINICION UNIDAD FUENTE METODOLOGIA DE CALCULO
Numero de actividades de educacion - L
- - - o N© de actividades de educacion
Act|v_|dades de educ_ac_l_on amb|ent_al y sostenibilidad s No Ayuntamiento ambiental y sostenibilidad promovidas o
ambiental y sostenibilidad promovidas o en colaboracion con el

- en colaboracién con el Ayuntamiento
Ayuntamiento

Participacion en las actividades de Participacion en las actividades de
educacion ambiental y sostenibilidad educacidon ambiental y sostenibilidad
promovidas o en colaboracion con el promovidas o en colaboracion con el
Ayuntamiento Ayuntamiento

Participantes en actividades
de educacion ambiental,
sostenibilidad

No Ayuntamiento

ODS 13. Accion por el clima

INDICADOR DEFINICION UNIDAD FUENTE METODOLOGIA DE CALCULO

Disposicion de una estrategia Dispone el ayuntamiento de una

o plan de accién local para la estrategia o plan de accién que Estrategia o plan de accién para la
adF; tacién v miti acié?w del contemple medidas para la Si/No Ayuntamiento mitigacion y adaptacion al cambio

ptacion y mitig adaptacién y mitigacién del cambio climatico
cambio climatico T

climatico

Emisiones de GEI del Emisiones de GEI del municipio.

L ~ Incluye sector transporte y sector T Co2 PACES Alajer6 Emisiones de GEI del municipio
municipio al ano residencial

Emisiones de GEI del Ayuntamiento L Emisiones de GEI del Ayuntamiento en el
. . - PACES Alajero ; ; h

en el conjunto de sus instalaciones y T Co2 conjunto de sus instalaciones y

dependencias municipales dependencias municipales

Emisiones de GEI del
Ayuntamiento

ODS 14. Vida submarina

INDICADOR DEFINICION UNIDAD FUENTE METODOLOGIA DE CALCULO
Calidad de las aguas del Calidad de las aguas del litoral Unidad ITC canarias; Organismos Calidad de las aguas del litoral
litoral competentes
Vertidos al mar Litrqs de vertidos contaminantes Litros Ayuntamiento; Organismos Litros de vertidos contaminantes vertidos
vertidos al mar competentes al mar
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ODS 14. Vida submarina

del municipio

litoral del municipio

competentes

INDICADOR DEFINICION UNIDAD FUENTE METODOLOGIA DE CALCULO
- - Numero de actividades destinadas al N© de actividades destinadas al
Actividades destinadas al - g o - .
. -, mantenimiento y proteccion del . mantenimiento y proteccion del litoral
mantenimiento, proteccion . : . No Ayuntamiento ; L.
) litoral promovidas o en colaboracion promovidas o en colaboracion con el
del litoral ) -
con el Ayuntamiento Ayuntamiento
Numero de participantes en o - .
Participantes en actividades actividades destinadas al N d_e participantes en a_ct|V|dades
. T N -, . destinadas al mantenimiento y
destinadas al mantenimiento mantenimiento y proteccion del No Ayuntamiento i6n del li | id
roteccion del litoral litoral promovidas o en colaboracion proteccmr), el litora promovidas o en
yp . colaboracion con el Ayuntamiento
con el Ayuntamiento
Zonas protegidas en el litoral Superficie de zonas protegidas en Ha Ayuntamiento; Organismos Superficie de zonas protegidas en el

municipio

ODS 15. Vida de ecosistemas terrestres

urbanas y privadas

al total de superficie del municipio

competentes

INDICADOR DEFINICION UNIDAD FUENTE METODOLOGIA DE CALCULO
- . Proporcion de la superficie de . . . - . .
Superf_lae de espacio espacio protegido respecto al total de % Ayuntamiento; Organismos (Super_ﬂ_ae de espacio prqtgglio/
protegido en el municipio e L competentes Superficie total del municipio)*100
superficie del municipio
Superficie de zonas verdes Proporcion de superficie de zonas Ayuntamiento; Organismos (S.uperficie de zonas verdes urbanas y
verdes urbanas y privadas respecto % privadas/ superficie total del

municipio)*100

por via telematica

telematica

ODS 16. Paz, justicia e instituciones sélidas
INDICADOR DEFINICION UNIDAD FUENTE METODOLOGIA DE CALCULO
Indi(;e_de transparencia Indice de transparencia municipal Valoracion Comisionado de transparencia fndice de transparencia municipal
municipal total
Procedimientos gestionados Numero de: procedimientos que se . N© de procedimientos que se gestionan
gestionan integramente por via No Ayuntamiento

integramente por via telematica

E—
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ODS 16. Paz, justicia e instituciones soélidas
INDICADOR DEFINICION UNIDAD FUENTE METODOLOGIA DE CALCULO
Actuaciones de participacion Num_ero de actuaciones rea_lll_zada_1§ . N© de actuaciones realizadas mediante
. mediante procesos de participacion No Ayuntamiento . L
ciudadana ] procesos de participacion ciudadana
ciudadana
Participacion en elecciones Porcentaje de la poblacidn que ha (N©° de ciudadanos que votan en Alajeré/
cip ejerce su derecho al voto en las % Ayuntamiento Total de la poblacién mayor de 18 afios
municipales ; - N
elecciones municipales del municipio)*100

ODS 17. Alianzas para lograr los objetivos

INDICADOR DEFINICION UNIDAD FUENTE METODOLOGIA DE CALCULO
Presencia de municipio en | Nimero de redes y alianzas en las que No Ayuntamiento Numero de redes y alianzas en las que
redes y alianzas relacionadas | participa el municipio relacionadas participa el municipio relacionadas con el
con el Desarrollo Sostenible con el desarrollo sostenible desarrollo sostenible
Mesa local de Agenda 2030 Constitucion de una mesa local de Si/No Ayuntamiento Constitucion de una mesa local de Agenda

Agenda 2030 2030
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7 Localizacion

Se ha realizado un analisis inicial del territorio en el que se han analizado los planes y estrategias
con los que cuenta. También, se desarrollaron sesiones de capacitacién del personal de la Entidad
Local que han permitido una aproximacién a la Agenda 2030 y su divulgacion.

Para el éptimo desarrollo de las sesiones tedrico y prdcticas fue necesario distribuir en dos
grupos al personal asistente, quedando distribuidos de la siguiente manera:

- Grupo A: Secretaria, oficina técnica, empleo y desarrollo local, recaudacion,
deportes y juventud y registro.

- Grupo B: Salud y bienestar, educacion y cultura, servicios sociales, registro y
administracion.

De las aportaciones de los grupos en las sesiones practicas desarrolladas los dias 22 y 23 de
marzo de 2022, se han identificado los proyectos/actuaciones implementadas o en ejecucion y
su relacion con los Objetivos de Desarrollo Sostenible. Se ha trabajado con un documento en el
gue los participantes han relacionado el area politica al cargo, actuacién, breve descripcién de
la misma, ODS y origen del plan. Cada actuacion puede contribuir a alcanzar mds de un ODS, lo
gue quiere decir que no son excluyentes y que por lo tanto, a la hora de clasificar las actuaciones
segun los ODS habra algunas que se encuentren encuadradas en mds de uno. A continuacién se
detalla el analisis realizado:
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IDENTIFICACION INICIAL DE LOS PLANES Y ACTUACIONES DEL MUNCIPIO EN LA IMPLEMENTACION

AREA ACTUACION ‘ BREVE DESCRIPCION ‘ OoDS ORIGEN DEL PLAN
GRUPO A Municipal Insular Regional
Medioambiente (Hacienda, | Campafia de concienciacion del | Concienciar a los ciudadanos de no
régimen local y desarrollo local) uso de las toallitas tirar las toallitas por el alcantarillado | 14,6 ,12 y 13. X
Concienciar el buen uso del
Medioambiente (Hacienda, | Plan de Movilidad Urbana | transporte urbano y reduccion de
régimen local y desarrollo local) Sostenible de Alajerd C02 13,3y 11 X
Ayudas econémicas para
Servicios  Sociales (Bienestar personas/familias en  exclusidn
social y salud) Ayudas de emergencia social social 1,2 X

Evitar la soledad y aislamiento de
Servicios  Sociales (Bienestar | Servicio de acompafamiento |los mayores asi como fomentar

social y salud) activo habitos saludables y bienestar 3,4 X
Recaudacion (Hacienda, régimen Reduccién del IBI del 30% por tener
local y desarrollo local) Bonificacion IBI por fotovoltaica | instaladas fotovoltaicas 13,7,12y 11 X

Urbanismo (Infraestructuras vy | Rehabilitacidon de vivienda | Ayudas econdmicas para evitar la

servicios) medio rural despoblacién del medio rural 7vy1 X
Ayudas al transporte /a la
Educacion (Educacidn y cultura) | adquisicidén de libros Ayudas al estudio 4,1y 10 X

Seedwind System S.L. info@seedwind.eu Tfno.: +34 656 864 155

Subvencién asociaciones sin

Cultura, deporte, comercio... animo de lucro Ayudas al funcionamiento y fomento | 3,4,5,14 y 15 X
Desarrollo Local (Hacienda, |PEES - Plan de Empleo
régimen local y desarrollo local) Extraordinario social Plan de empleo social 1,2,5y8 X

Fomento del deporte municipal
Deportes ( Deportes y juventud) | Actividades deportivas (Trail, campus....) 3y5 X
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Agricultura (Hacienda,
local y desarrollo local)

régimen
Feria del Atun Produccion 14 X

IDENTIFICACION INICIAL DE LOS PLANES Y ACTUACIONES DEL MUNCIPIO EN LA IMPLEMENTACION

AREA

ACTUACION BREVE DESCRIPCION OoDSs ORIGEN DEL PLAN

GRUPO B

Municipal Insular

Regional

Servicios  Sociales

Estd dentro del proyecto municipal
de atencion a la infancia y familia
(Bienestar | Servicio de dia de atencién a la | subvencionado por el Gobierno de

social y salud) infancia Canarias 3,4 X
Ayudas econodmicas para transporte
Educacion (Educacion y cultura) Beca al estudio y estudiantes y adquisicidon de libros 4,1 X
Ayudas destinadas a personas
Infraestructuras (Infraestructuras | Ayudas a la rehabilitaciéon de la | vulnerables para rehabilitacion de
y servicios) vivienda sus viviendas habituales 11 X
APP para informar a los ciudadanos
de temas generales de la
Cultura ( Educacidén y cultura) Bando movil administracién 16 X
Medioambiente(Hacienda, Contenedores para reciclar que se
régimen local y desarrollo local) Reciclaje encuentran en el municipio 13,12,y 9 X
Comercio (Hacienda, régimen Dinamizacion de los comercios
local y desarrollo local) Mercadillos municipales locales 8 X
Actividades de verano | Actividades desarrolladas en el
Cultura ( Educacién y cultura) (Submarinismo) municipio en verano 15,14y 13 X
Servicios  Sociales (Bienestar Programa para personas en
social y salud) Alimentacion saludable exclusion social (Alimentos) 1,2y 3 X
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IDENTIFICACION INICIAL DE LOS PLANES Y ACTUACIONES DEL MUNCIPIO EN LA IMPLEMENTACION

AREA ACTUACION BREVE DESCRIPCION oDS ORIGEN DEL PLAN
GRUPO B Municipal Insular Regional
Servicio de apoyo a personas
Servicios  Sociales (Bienestar mayores del municipio (limpieza,
social y salud) Servicio de ayuda a domicilio aseo personal, etc.) 3y8 X
Servicios  Sociales (Bienestar | Proyecto de inclusidn social para | Proyecto para la promocion del
social y salud) las personas Alajerd bienestar de las personas en Alajerd 10,4 X
Medioambiente(Hacienda, Creacion de zonas verdes,
régimen local y desarrollo local) Planificacion de las zonas verdes | recreativas, etc. 13,12y 11 X
Ayuda economica basica que recoge
también planes de insercion para
Servicios  Sociales (Bienestar personas en exclusién social o en
social y salud) Prestacion Canaria de Insercién | riesgo 1,2,3,8y 10 X
Medioambiente(Hacienda,
régimen local y desarrollo local) Vertedero Recogida de basura 17
Medioambiente(Hacienda, Controlar de forma inteligente el
régimen local y desarrollo local) Gestidn y control del agua consumo del agua 6,12y 13 X

De la informaciéon aportada se desprende que existen actuaciones que contribuyen a la consecucidon de mas de un ODS, de ahi que para
facilitar y ordenar las aportaciones a continuacién se detalla la informacion priorizando la clasificacion por ODS. Las actuaciones en cursiva
son nuevas aportaciones detectadas por el personal técnico externo.

OoDSs

ACTUACION

ODS 1.Fin de la pobreza

Ayudas de emergencia social.

Rehabilitacién de vivienda medio rural

E—
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OoDSs

ACTUACION

Ayudas al transporte /a la adquisicidén de libros

PEES - Plan de Empleo Extraordinario social

Alimentacidn saludable

Prestacién Canaria de Insercion

ODS 2.Hambre Cero

Biotrituradora

ODS 3.Salud y bienestar

Plan de Movilidad Urbana Sostenible de Alajerd

Servicio de acompafiamiento activo

Subvencidn asociaciones sin animo de lucro

Actividades deportivas

Servicio de ayuda a domicilio

ODS4.Educacion de calidad

Ayudas al transporte /a la adquisicién de libros

Servicio de acompafiamiento activo

Subvencidn asociaciones sin animo de lucro

Cursos de formacion ciudadania

ODS 5.Igualdad de género

PEES - Plan de Empleo Extraordinario social

Subvencidn asociaciones sin animo de lucro

Actividades deportivas

Actuaciones de sensibilizacion

oDS 6.Agua limpia
saneamiento

Campaia de concienciacién del uso de las toallitas

Gestidn y control del agua

Estacion Depuradora de Aguas Residuales (EDAR) para los nucleos poblacionales de Alajeré Antoncojo y Targa

\
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OoDSs

ACTUACION

ODS 7. Energia asequible y no
contaminante

Rehabilitacién de vivienda medio rural

Bonificacion IBI por fotovoltaica

Sustitucion luminarias a LED Edificio Consistorial

Alumbrado publico eficiente de bajo impacto luminico

Fotovoltaica en Instalaciones municipales

Cargadores eléctricos en instalaciones municipales

ODS 8. Trabajo decente vy
crecimiento econémico

PEES - Plan de Empleo Extraordinario social

Prestacion Canaria de Insercion

Servicio de ayuda a domicilio

Mercadillos municipales

PRODAE

Cursos de formacion ciudadania

Mesa local de comercio

ODS 9. Industria, innovacion e
infraestructura

Reciclaje

Acceso WIFI gratuito en espacios publicos

Infraestructuras e instalaciones publicas sostenibles

ODS 10. Reduccion de las
desigualdades

Ayudas al transporte /a la adquisicidén de libros

Prestacién Canaria de Insercidén

Servicio de ayuda a domicilio

ODS 11. Ciudades y comunidades
sostenibles

Plan de Movilidad Urbana Sostenible de Alajerd

\

Pagina | 33 de 49




Seedwind System S.L. info@seedwind.eu Tfno.: +34 656 864 155

Tlustre Ayuntamiento de
.

ajero

Isla de La Gomera - Canarias

RED DE ENTIDADES LOCALES
PARA LA AGENDA 2030

OoDSs

ACTUACION

Subvencidn asociaciones sin animo de lucro

Bonificacion IBI por fotovoltaica

Rehabilitacion de vivienda medio rural

ODS 12. Produccién y consumos
responsables

Campafia de concienciacidn del uso de las toallitas

Gestion y control del agua

Bonificacion IBI por fotovoltaica

Reciclaje

ODS 13. Accioén por el clima

Plan de Movilidad Urbana Sostenible de Alajerd

Campafia de concienciacién del uso de las toallitas

Gestidn y control del agua

Bonificacion IBI por fotovoltaica

Reciclaje

Actividades verano

Planificacién de zonas verdes

Plan de Accidn para el Clima y la Energia Sostenible (PACES)

Inventario de Emisiones de Referencia (IER)

Evaluacion de los Riesgos y Vulnerabilidad del Cambio Climatico

Estudio de grado de sostenibilidad de la flota municipal de vehiculos

ODS 14. Vida submarina

\ ,

Subvencién asociaciones sin animo de lucro

Campafia de concienciacidn del uso de las toallitas

Actividades verano submarinismo
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OoDSs

ACTUACION

Feria del Atdn

Conservacion de Playas: Playa con galardén Bandera Azul, limpieza, talleres...

ODS 15. Vida de ecosistemas
terrestres

Subvenciones asociaciones sin animo de lucro

Actividades verano submarinismo

Biotrituradora

Espacios Naturales Protegidos de la Red Natura 2000

Zonas de Especial Conservacion (ZEC)

Zona de Especial Proteccion para Aves (ZEPA) y sitio de interés cientifico

ODS 16. Paz, justicias e
instituciones sélidas

APP Bando movil

Portal de transparencia

Participacion ciudadana

ODS 17. Alianzas para lograr los
objetivos

Miembro de la Asociacion Insular de Desarrollo Rural (AIDER) de La Gomera

Entidad miembro de la Carta Europea de Turismo Sostenible (CETS) de La Gomera

Adhesion al Pacto de las Alcaldias para el Clima y la Energia Sostenible

Adhesion a la Red de Entidades Locales para la Agenda 2030

Adhesion a la red de municipios Starlight,

Adhesidn a la Red de Entidades Turisticas Inteligentes

Participacion en la iniciativa Ayuntamientos#porelclima

Pagina | 35 de 49




Seedwind System S.L. info@seedwind.eu Tfno.: +34 656 864 155

\ L
Tlustre Ayuntamiento de ‘Q‘*****" )
s L —
ajero %N @

Isla de La Gomera - Canarias ‘l‘

RED DE ENTIDADES LOCALES
PARA LA AGENDA 2030

7.1 Necesidades detectadas

Teniendo en consideracién la informacidon obtenida se han detectado una serie de necesidades
en determinados ODS:

ODS 2. Hambre cero

- Desarrollo del sector agricola y produccion ecoldgica debido a que la produccion
existente se dedica al autoconsumo.

ODS 7. Energia asequible y no contaminante

- Sensibilizacién ciudadana del uso de energias renovables y eficiencia energética.
- Contratacion publica sostenible.

ODS 8. Trabajo decente y crecimiento econdmico

- Tasas de desempleo.
- Despoblamiento.

ODS 9. Industria, innovacion e infraestructuras

- Licitaciones con clausulas sociales y medioambientales.

- Establecer un distintivo municipal de excelencia en sostenibilidad a las empresas
locales.

- Incrementar infraestructuras verdes y sostenibles.

ODS 11. Ciudades y comunidades sostenibles

- Renovacion de la flota municipal a vehiculo eléctrico.

- Adaptaciones de Planes o creacion de la Agenda Urbana municipal.
- Conservacién y proteccion del patrimonio histérico y cultural.

- Movilidad sostenible.

- Adaptacion de ordenanzas municipales a “ordenanzas verdes”.

ODS 12. Produccidn y consumos responsables

- Sensibilizacién a la ciudadania de habitos de vida mas sostenible.

- Fomento de proyectos de economia circular.

- Establecer un distintivo municipal de excelencia en sostenibilidad a las empresas
locales.

ODS 15. Vida de ecosistemas terrestres

- No se promueve el aprendizaje, la conservacién y explotacion de areas degradadas.

ODS 16. Paz, justicia e instituciones solidas

- Pagina web con informacién sobre los Objetivos de Desarrollo Sostenible y la Agenda
2030.

- Incrementar procesos de participacion ciudadana.

- Escasa existencia de asociaciones vecinales.

7.2 Analisis DAFO

De los estudios realizados se ha elaborado la matriz de analisis DAFO que a continuacién se
detalla:

\ -

Pagina | 36 de 49



Seedwind System S.L. info@seedwind.eu Tfno.: +34 656 864 155

\ L
Tlustre Ayuntamiento de é‘*****" 3
. s el FEMP ol |
ajero Sy @

Isla de La Gomera - Canarias ‘A‘

RED DE ENTIDADES LOCALES
PARA LA AGENDA 2030

DAFO
DEBILIDADES AMENAZAS
- Dependencia del turismo. - Cambio climatico.
- Participacidn ciudadana. - Reto demografico especialmente, el
éxodo juvenil.
- Grado de sensibilizacion de la
poblacion.
FORTALEZAS OPORTUNIDADES
- Equipo de gobierno comprometido - Desarrollo de la economia local
con la sostenibilidad y la consecucion impulsada por la estrategia de los
de los ODS. ODS de Alajero
- Municipio rural. - Transicion del municipio hacia destino

sostenible.
- Patrimonio  natural, histéorico y

cultural. - Ayuntamiento puede convertirse en
agente tractor de la genda 2030 a
nivel Insular.

- Forma parte de importantes redes y
alianzas para el desarrollo en el
marco de la sostenibilidad.

- Aprovechamiento de ayudas vy
subvenciones para existentes para el
desarrollo de la estrategia.

7.3 Objetivos de Desarrollo Sostenible prioritarios
ODS 1. Fin de la pobreza

Las personas son el eje principal en las politicas municipales.

ODS 8. Trabajo decente y crecimiento econémico.

A pesar de que se han identificado con acciones en materia de empleo y emprendimiento, es
necesario abordar la problematica del desempleo y desarrollo econédmico local.

ODS 11. Ciudades y comunidades sostenibles.
Resulta primordial planificar en torno a la sostenibilidad.
ODS 13. Accién por el clima.

El Ayuntamiento de Alajerd es una entidad con un alto grado de compromiso con la accién por
el clima.

ODS 15. Vida de ecosistemas terrestres.

Para el aprovechamiento de los recursos naturales existentes y minimizar las consecuencias de
los fendmenos adversos de la naturaleza.

ODS 16. Paz, justicia e instituciones solidas

Transparencia y participacion ciudadana para que la poblacidn disponga de herramientas que
permitan acceder a informacion y contribuir a las estrategias municipales.

\ :
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8 Propuestas de accion

Una vez identificadas las actuaciones ejecutadas, en ejecucién o previstas en el corto-medio
plazo, asi como las necesidades detectadas e identificacién de prioridades, se proponen las
siguientes acciones que podrdan ser objeto de ampliacidn o modificacidén para la consecucion de

los ODS:

OoDS

ACTUACIONES PROPUESTAS

ODS 1.Findela
pobreza

Aumentar el personal de apoyo administrativo al area de bienes estar social y salud

Identificar posibles colectivos vulnerables

Programa de orientacién laboral y formativa

Promover acciones que permitan la integracion en la sociedad de los ciudadanos,
especialmente de los colectivos vulnerables

ODS 2.Hambre
Cero

Fomento de la agricultura ecoldgica

Fomento de los huertos escolares

Potenciar la creacidn de huertas urbanas

ODS 3.Salud y
bienestar

Programa de actividades de ocio alternativo y deportivas, que promuevan habitos y
estilos de vida saludable entre la poblacién.

Charlas y talleres de concienciacidn salud, educacion sexual, abuso de sustancias nocivas

Realizacién de talleres de cocina saludable

ODS4.Educacion
de calidad

Ofertar cursos o iniciativas formativas para la ciudadania

Fomentar refuerzos escolares del municipio

Fomentar la emprendiduria entre los estudiantes

Charlas de concienciacién a la ciudadania sobre habitos de vida mas sostenibles: gestion
de residuos, desperdicios alimentarios, consumo responsable, ahorro energético,
economia circular, etc.

ODS 5.Igualdad

Acciones de sensibilizacidén sobre la igualdad de género

de género Apoyo a la mujer emprendedora
Atencion integral a las victimas de la violencia de género
Fomentar la formacidn de las mujeres en el medio rural
Mejorar infraestructuras de la red de suministro de agua
ODS 6.Agua Conservacion de recursos hidricos existentes, como nacientes y fuentes naturales
limpiay Proyecto integral de educacion ambiental de cuidado del agua

saneamiento

Proyecto de sistema de riego sostenible(aguas regeneradas y aguas fluviales)

Implantar un sistema de drenaje eficiente (aprovechamiento de las escorrentias)

Fomentar la contratacion publica sostenible (electricidad 100% renovable)
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OoDS

ACTUACIONES PROPUESTAS

ODS 7. Energia
asequible y no
contaminante

Rehabilitaciéon energética con instalaciones solares fotovoltaicas, mejoras en las
envolventes de todos los edificios publicos

Promover las instalaciones de autoconsumo entre la ciudadania

Acciones de sensibilizacion sobre el uso eficiente de la energia como campanas de
realizacion de auditorias energéticas en los hogares y el sector residencial

Contratacion publica con clausulas medioambientales

Incentivos fiscales en el IVTM y O.R.A vehiculos eficientes

Decarbonizacidn de la flota municipal de vehiculos

ODS 8. Trabajo

Crear programas de formacion orientados a colectivos vulnerables del municipio

Realizacion de talleres de empleo orientados a parados de larga duracion

Diversificacion del tejido empresarial impulsando actividades innovadoras que respondan

decente y
crecimiento a los principios del desarrollo sostenible, principalmente en lo relacionado con la
econémico economia azul
Formacion para emprendedores
Impulsar el desarrollo de espacios de emprendimiento compartido
Creacion de una zona industrial sostenible en el municipio
OoDS 9. y ) ) ) ,
Industria, Creacion de infraestructuras verdes y sostenibles para la ciudadania como parques,
innovacién e zonas deportivas, museos, salas de reuniones, etc.
infraestructura
Establecer un distintivo municipal de excelencia en sostenibilidad a las empresas locales.
oDS 10. Impulsar acciones formativas orientadas a colectivos vulnerables
Reduccién de | Fomentar acciones de insercidn de la mujer en el mercado laboral
las

desigualdades

Facilitar la promocién e integracidn social de los colectivos en riesgo de exclusion social

Sensibilizacién para reducir la discriminacién del colectivo LGBTI entre la ciudadania

Redaccidn del Plan de la Agenda Urbana para el municipio de Alajerd

Ampliacién y mejora de espacios verdes

Implementar medidas contempladas en el PMUS (transporte a la demanda, mejoras en

OoDS 11. la accesibilidad, fomento del transporte colectivo, concienciacion colectivos sobre
Ciudades y movilidad sostenible, peatonalizacion, etc.)
comunlc_lades Poner en valor el patrimonio natural, histdrico-cultural del municipio mediante acciones
sostenibles gue promuevan su conservacién e impulse el turismo sostenible
Dinamizacién y sensibilizacién sobre la economia circular
Reducir la produccion de residuos y aumentar el reciclaje.
Adaptacién de ordenanzas municipales a “ordenanzas verdes”
Impulso de la economia circular
Incentivar entre la ciudadania y los visitantes la adopcion de estilos de vida mas
saludables, con un menor impacto de la huella de carbono.
OoDS 12. ) ) )
Produccién y Programa de recogida de enseres, que establezca el tipo de materiales se pueden recoger
CONSUMos y establecer unos horarios de depésito en la via publica.

responsables

Desarrollo del Plan municipal de viviendas verdes

Establecer criterios de sostenibilidad en la compra de bienes y contratacién de servicios
externos

Fomento del consumo responsable
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OoDS ACTUACIONES PROPUESTAS

El Ayuntamiento de Alajeré es una entidad con un alto grado de compromiso con la
accién por el clima y ya realiza un importante nimero de actuaciones en este ambito,
no obstante se proponen las medidas aun no implementadas que contemplan en el
PACES que contribuyen a este ODS

ODS 13. Accién
por el clima

Promover la economia azul vinculandola al desarrollo de la economia local

Fomentar y dinamizar el desarrollo de la pesca artesanal - sostenible

ODS 14. Vida | promover actividades de ocio vinculadas al mar de manera sostenible

submarina ] ]
Controlar los vertidos de aguas residuales para que no acaben en el mar

Sensibilizar y promover la proteccidon y conservacion de las playas y el resto de litoral
marino entre la ciudadania y el turismo.

Recuperacion de zonas verdes

Promover la proteccion del medio frente a fendmenos adversos de la naturaleza o
ODS 15. Vida de | acciones voluntarias que degradan el medio y puede suponer peligro tanto para el
ecosistemas ecosistema como para la poblacién

Seedwind System S.L. info@seedwind.eu Tfno.: +34 656 864 155

terrestres
Recuperacion de terrenos y parcelas degradadas o en desuso
Cooperacién con administraciones publicas y entidades encargadas de la proteccion de
los espacios naturales protegidos
O_DS 16 Paz, Mejorar los canales de comunicacién e informacion a la poblacién
justicias e
instituciones Establecer mecanismos de participacion ciudadana
solidas Garantizar el facil acceso a la informacidn a la poblacién
Fortalecer alianzas con el resto de actores para la consecucidén de los ODS
OoDS 17. Fortalecer alianzas y participacion en redes nacionales e internacionales que promuevan
Alianzas para | €l desarrollo sostenible.
Iog_ral_' los Promover las alianzas con el sector privado
objetivos

Impulsar grupos de trabajo para la lograr los ODS

Medir los avances en la consecucion de los ODS

9 Sensibilizacion

En el punto anterior se han proponen en su mayoria actuaciones de sensibilizacion dirigidas
a la ciudadania, reconociendo entre esta a la poblacidn local, tejido empresarial y asociativo,
turistas y demas actores de influencia en el municipio. Por ello, es necesario que la
informacidn sea clara y accesible a todos aquellos colectivos que estan relacionados directa
e indirectamente con la consecucidn de los ODS a nivel municipal, con ello se pretende
lograr su implicacion para que adquieran el compromiso de contribuir a dicho fin.

Con el Plan de Accidn de Alajeré para la Agenda 2030, es un marco a seguir para dar solucidn
a problemadticas y retos mundiales adaptados a la realidad municipal.

Mediante acciones de sensibilizacién se dara difusién e informacién a la ciudadania para que
sean capaces de identificar los ODS y entender la importancia de estos, estando
directamente relacionado con todos los dmbitos de la vida cotidiana de la poblacion.
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Es primordial fortalecer las redes y alianzas con actores relacionados con la sostenibilidad
de modo que de una continua retroalimentacién en este campo, un proceso que estd en
continuo cambio y evolucién de ahi la necesidad de adaptarse y poseer la informacién para
poder implementarla en las politicas y actuaciones municipales asi como para dotar de

informacion a la ciudadania.

Para promover el compromiso de la poblacidn en la consecucidon de los ODS y en la

implementacién de la Agenda 2030 sera necesario:

Crear mesas de trabajo para los ODS.

Realizacién de talleres practicos y actividades.

Crear o proponer actuaciones de manera conjunta.

Realizacion de consultas mediante cuestionarios para conocer la respuesta de
la ciudadania antes proyectos, actuaciones y que ademas, puedan trasladar sus
sugerencias al respecto.

Las siguientes herramientas facilitaran la accién informativa:

Distintivos en documentos oficiales y herramientas de comunicacion: El
Ayuntamiento de Alajerd en sus documentos oficiales asi como en las firmas de
los correos electronicos cuentan con el distintivo de la red de entidades de la
Agenda 2030.

Medios tradicionales, como radio, prensa escrita y television.

Reportajes audiovisuales de actuaciones realizadas, videos o documentos de
apoyo que permitan la interpretacion de informacion sobre los ODS.

Pagina web corporativa: Sera necesario contar con una secciéon para la Agenda
2030. En su pagina web, el Ayuntamiento de Alajer6 cuenta con una seccion para
el Pacto de las Alcaldias para el Clima y la Energia Sostenible y para el Plan de
Movilidad Urbano Sostenible.

Redes Sociales: Difundir buenas practicas y actuaciones relacionadas con los ODS
y el compromiso de la Entidad Local con la sostenibilidad y la Agenda 2030.

10 Anexos

Damos cuenta en este informe de los trabajos realizados para la localizacién de los ODS en las

Anexo l. Informe de implementacion y diseio

politicas municipales e implantar la agenda 2030.

Desde el 3 de febrero de 2022 se han realizado las siguientes tareas de las que damos cuenta:

1.- Creacién de servicio agenda 2030 municipal mediante contratacién externa con la empresa

gue suscribe.

2. ldentificacion de los agentes focales, se identifica un técnico por parte de la administracion

en el agente de desarrollo local y la consultora externa proporciona un equipo e 3 técnicos.

3.- Comienzo del diagnéstico que consta de 3 partes:

- Localizacién de los ODS en las diferentes dreas municipales.

_—
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- Identificacién de proyectos en ejecucion y asignacién de cumplimientos de ODS.
- Establecimiento del grado de cumplimiento de los ODS.

En este periodo ya se han localizacion los ODS en las diferentes areas municipales (se adjunta
excel), en el mismo también se agrupan las areas municipales en los cinco ejes centrales que
indica la agenda 2030 PLANETA, PERSONAS, PROSPERIDAD, PAZ Y ALIANZAS.

4.- Se da comienzo a la etapa de concienciacidn y capacitacién y comunicacién con una reunion
celebrada en el ayuntamiento de Alajeré el 17 de Febrero donde acudieron por parte de la
consultora externa, tres técnicos y por parte del ayuntamiento personal técnico, Alcaldia y
concejalias. En dicha reunidn se establecieron las pautas de actuacion en cuanto a este servicio
y en los canales para:

v" Mantener una red fluida de comunicacidn entre los agentes focales de cada parte.

v" El establecimiento de la imagen de la red espafiola de la agenda 2030 en toda la
papeleria oficial del ayuntamiento, mail, web municipal como visualizacién de la
implantacién de la agenda 2030 municipal.

v" Seguimiento de las indicaciones de la red espafiola de municipios por la Agenda 2030.

5.- Es necesario establecer un calendario para que la técnica de la consultora externa imparta
debidamente en cada drea municipal la capacitacidn para que el personal pueda asignar a cada
tarea que realicen los ODS pertinentes. Este calendario debe establecerse para el mes de marzo.

Anexo Il. Capacitacion del personal

Durante el mes de marzo se ha programado e impartido la formacidén para la capacitacion del
personal del Ayuntamiento sobre la Agenda 2030. Las sesiones formativas han tenido una
duracién de 60 minutos, habiéndose celebrado en horario de 14:00 a 15:00 horas durante los
dias del 14 al 16 y del 21 al 23 del presente mes.

Para el éptimo desarrollo de las sesiones fue necesario distribuir en dos grupos al personal
asistente, quedando distribuidos de la siguiente manera:

- Grupo A (14,16 y 22 de marzo de 2022): secretaria, oficina técnica, empleo y desarrollo
local, recaudacidn, deportes y juventud y registro.

- Grupo B (15,21 y 23 de marzo de 2022): Salud y bienestar, educacion y cultura, servicios
sociales, registro y administracion.

Las sesiones han seguido la siguiente estructura:

- Dias 14-15 de marzo: Localizacion de la Agenda 2030 en el municipio de Alajeré.
o Antecedentes de la Agenda 2030.

La Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible.

Dimensiones de la Agenda 2030.

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

ODS - Dimensiones.

La Agenda Canaria de Desarrollo Sostenible (ACDS) 2030.

Dimensiones de la ACDS.

ODS- Dimensiones de la ACDS.

Encuadre del municipio de Alajero.

Contribucion a las dimensiones y a los ODS.

_—
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- Dias 16-21 de marzo:
o Video sobre la agenda 2030 y los ODS.
o Buenas priacticas.

- Dias 22 y 23 de marzo: Practica de Localizacién de los ODS.
o Identificacidn de las iniciativas y proyectos desarrollados o en ejecucidén en el
término municipal relacionandolos directamente con los ODS, areas
responsables, breve descripcidn de las actuaciones y origen de plan.

Previo a la formacidn y de cara a determinar el grado de conocimiento del personal sobre la
Agenda 2030 y los ODS, se facilité al mismo un enlace para la realizacién de una encuesta para
la cual se han recibido 8 respuestas de un total de 14 posibles. En términos generales, de los
resultados obtenidos se concluye que el 87,50 % de los encuestados ya habian escuchado hablar
de la Agenda 2030 y los ODS antes de la realizacion del cuestionario y que su Entidad se
encuentra trabajando en la implementacidn esta. Por otra parte, a nivel personal el 57,1%
considera tener un conocimiento basico sobre la estrategia y un 42,9% la conocen de manera
superficial, ademas consideran en general, es poco el conocimiento que se tiene en la Entidad
local sobre la misma.

Durante el desarrollo de las sesiones se ha facilitado material de apoyo a los participantes que
plateaban algunas inquietudes a la vez que intervenian de manera activa. También han
comenzado a relacionar e identificar la Agenda 2030 y los ODS tanto a nivel profesional como
en su vida cotidiana.

Reportaje fotografico de las sesiones:

-
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Resultados del cuestionario realizado sobre la Agenda 2030 y los ODS en el
municipio de Alajero.

;Habia escuchado hablar de la Agenda 2030 y los ODS antes de la realizacion de
esta encuesta?

8 respuestas

® Si
@ HNo

Grado de conocimiento

Determine, su grado de conocimiento sobre la Agenda 2030:

7 respuestas

@ Basico, solo me suena

@ Medio, conozeo el Plan de manera
superficial

@ Alto, conozeo el Plan en profundidad

Pagina | 45 de 49



Seedwind System S.L. info@seedwind.eu Tfno.: +34 656 864 155

\ L/
Tlustre Ayuntamiento de é‘*****'“ ‘
s i
ajero @

Isla de La Gomera - Canarias

RED DE ENTIDADES LOCALES
PARA LA AGENDA 2030

Grado de conocimiento

;Como valoraria el grado de conocimiento general de la Agenda 2030 y sus 17
Obijetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de su Entidad Local?

8 respuestas

5(62.5 %)

2 (25 %)

1(12.5 %) 000 %) 0(0%)

0

1 2 3 4 5
Implementacion de la Agenda 2030

;Esta trabajando su Entidad Local en la implementacion de la Agenda 20307

8 respuestas

®si
@ Mo

Actuaciones

Actuaciones que se estan desarrollando en su Entidad Local para la implementacion local de los
ODSs
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Margue la que corresponda

7 respuestas

Mi Enfidad Local =& encuentra... 2(28.6 %)
Mi Enfidad Local =& encuentra... 2(28.6 %)
Mi Enfidad Local s& encuentra...
Mi Enfidad Local cuenta con un...
Mi Entidad Local se encuentra...
Mi Enfidad Local esta alineand... 2 (28.6 %)
Minguna de las anteriores, pero... 2(28.6 %)

Coordinacion

; Existe en su Entidad Local area gue coordine la implementacion de la Agenda 20307

& respuestas

® S
@ No
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Anexo lll. Reflexidon y planificacion para la elaboracion del Plan de Accion para la
implementacion de la Agenda 2030.

1. Objetivo.

El objetivo principal de la Agenda 2030 es alcanzar el maximo nivel de sostenibilidad en
sus tres pilares fundamentales, el social, medioambiental y econémico. Por ello, es
necesario que las administraciones publicas trabajen para alcanzar los objetivos
establecidos a nivel municipal a través de la implementacion de la Agenda 2030 en su
territorio.

La Agenda 2030 esta integrada por los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) que
se relacionan en las cinco dimensiones establecidas en la misma, personas, planeta,
prosperidad, paz y partenariado (alianzas). La Agenda Canaria de Desarrollo Sostenible
2030 (ACDS), agrupa la 42 y 52 dimensidén en “Gobernanza Publica” y afiade una sexta
dimension a la agenda 2030 que se convierte en la quinta de la ACDS, el Patrimonio
Cultural y Cultura dada su importancia en el territorio.

Para poder implementar la Agenda 2030 a nivel municipal, es necesario trabajar en la
localizacién de los ODS en las politicas municipales, de ahi que este informe recoja la
informacidn obtenida de las acciones desarrolladas y se planteen propuestas adaptadas
a las necesidades y prioridades del municipio que han de servir de apoyo para la
elaboracion del Plan de Accidn de La Agenda 2030 de Alajerd para el cumplimiento de
los objetivos propuestos.

2. Metodologia y diagnéstico aplicado.

La base metodoldgica para la realizacion de trabajados ha sido la “Guia para la
localizacion de La Agenda 2030” desarrollada por la Secretaria de Estado de la Agenda
2030 en colaboracion con la Federacién Espafola de Municipios y Provincias (FEMP), de
Espafia. También se ha tenido en consideracién las guias de buenas practicas
contempladas en la misma.

Se han establecido cinco fases de analisis de la situacion para la localizacion de los ODS
en las politicas municipales:

VI. Concienciacion y capacitacioén.
VII. Diagnéstico.
VIII. Reflexidn y planificacion.

IX. Monitoreo y evaluacion.
X. Comunicacion.
La ejecucion de las cinco fases permitira contar con indices de ODS de indicadores del

municipio, guia de buenas practicas para la ciudadania y el manual municipal de
planificacion.

Las fases | y Il, se han desarrollado de manera paralela con las tomas de contacto de la
entidad local y personal a cargo de la elaboracién del plan, asi como el desarrollo de los

_—
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talleres de capacitacién del personal de la entidad local mediante los que se han
identificado y vinculado los ODS a las politicas municipales.

El informe n22 recoge el procedimiento de capacitacidn del personal. La informacion
obtenida de la participacién y el diagndstico servirdn de base para la reflexiéon y
planificacién para la elaboracion del Plan de Accidn para laimplementacion de la Agenda
2030 a nivel municipal.

Diagnéstico.

A continuacidn se detallan las aportaciones de los grupos en las sesiones practicas
desarrolladas los dias 22 y 23 de marzo de 2022, en las que se han identificado los
proyectos/actuaciones implementadas o en ejecucidn, con los ODS. En el informe n22
se detalla la composicién de los grupos por dia y drea municipal.

Se ha trabajado con un documento en el que los participantes han relacionado el area
politica al cargo, actuacién, breve descripcién de la misma, ODS y origen del plan. Cada
actuacién puede contribuir a alcanzar mas de un ODS, lo que quiere decir que no son
excluyentes y que por lo tanto, a la hora de clasificar las actuaciones segun los ODS
habran algunas que se encuentren encuadradas en mas de uno.
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